REGULAMIN
PRZEPROWADZANIA KONKURSU OFERT
Stacji Pogotowia Ratunkowego w Stupsku
z dnia 03 listopada 2023 r.

§1.
1. Postepowanie konkursowe na stanowisko z-cy Dyrektora ds. lecznictwa w Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Stupsku przeprowadza Komisja w skfadzie:

Przewodniczacy Komisji:
e Andrzej Rut — Kierownik Dziatu Ustug Medycznych Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Stupsku,

Cztonkowie Komisji:
e Danuta Pietrzak-Patelak — Przedstawiciel Okregowej Izby Lekarskiej w Gdansku

(lekarz),

e Roma Konkel — Przedstawiciel Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Pomorskiego,

e Monika Waskow — Dyrektor Instytutu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Pomorskiego w Stupsku.

o Sebastian Irzykowski — Przedstawiciel Okregowej Izby Pielegniarek

i Potoznych w Stupsku,

e Mariusz Korewo — Przedstawiciel Organizacji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢”,

e Bartosz Szor — Przedstawiciel Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej
Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Ratownikéw Medycznych,

e Mariusz Zukowski — Dyrektor Stacji Pogotowia Ratunkowego w Stupsku,

e Ryszard Suleta — Przedstawiciel Rady Spotecznej przy Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Stupsku,

e Magdalena Chojnowska — Przedstawiciel Stacji Pogotowia Ratunkowego w
Stupsku,

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, z wytgczeniem
rozstrzygniecia dotyczgcego wybrania przez komisje konkursowg kandydata, ktére jest
dokonywane w gtosowaniu tajnym.

3. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat
co najmniej potowa liczby oséb powotanych w sktad komisji, w tym jej przewodniczacy.

§2.

1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatdw,
zapoznaje sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw i po stwierdzeniu ich
kompletnosci uznaje, czy w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba
kandydatow (co najmniej jeden).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace
w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia



przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych
zadawanych przez cztonkdéw komisji konkursowe;j.

Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wtasnym
gronie.

W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie mogg uczestniczy¢
osoby trzecie.

§3.
Kazdej osobie wchodzgcej w sktad komisji konkursowej przystuguje jeden gtos.

Gtosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach
do gtosowania zawierajacych nazwiska kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej,
oznaczonych pieczecig Stacji Pogotowia, zawierajgcymi nazwe, adres, numer
identyfikacji podatkowej (NIP).

Gtosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

Gtos jest niewazny w przypadku pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz
jednego kandydata.

Karta, na ktdrej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatéw przystepujgcych do konkursu.

§4.
Wybdr kandydata nastepuje bezwzgledng wiekszoscig gtoséw sktadu cztonkdw komisji
biorgcych udziat w posiedzeniu.

W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowg wszystkich kandydatur
zgtoszonych do konkursu albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja uznaje,
ze w wyniku przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

§ 5.

Ze swoich czynnosci komisja konkursowa sporzadza protokdét postepowania
konkursowego, ktéry podpisujg wszyscy cztonkowie komisji konkursowej obecni na
posiedzeniu.

W przypadku braku ofert spetniajgcych kryteria, komisja uznaje ze nie wytoniono
kandydata z powodu braku ofert, a posiedzenie komisji moze zosta¢ odwotane.
W takim przypadku protokdt sporzadza i podpisuje jedynie przewodniczagcy komisji
oraz Dyrektor SPR Stupsk.



