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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

opracowane na podstawie ustalert kontroli planowej przeprowadzonej przez pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Pomorskiego w Stacji Pogotowia Ratunkowego w Stupsku,
ul. Paderewskiego 5, 76-200 Stupsk (dalej jako: Stacja, Jednostka, Kontrolowany), od 15.09.2025 r. do

26.09.2025 .
I. Podstawa prawna:

§ 18 .Instrukcji planowania i przeprowadzania kontroli przez Departament Kontroli i Audytu
Wewnetrznego (DAK)" w jednostkach organizacyjnych Wojewédztwa Pomorskiego oraz innych
jednostkach otrzymujacych $rodki finansowe z budzetu Wojewddztwa Pomorskiego, stanowigcej
zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 174/430/23 Zarzadu Wojewé6dztwa Pomorskiego z 21 lutego 2023 r.

Il. Zakres przedmiotowy kontroli i ocena skontrolowanej dziatalnosci:

Kontrola swym zakresem obejmowata:

Gospodarowanie $rodkami publicznymi w ramach planu finansowego na rok 2024,
Udzielanie zaméwien publicznych.

Kontrole zarzgdczg w wybranych obszarach.

Prawidlowos¢ przyznawania oraz wyplacania nagréd i premii.

Realizacja zalecer pokontrolnych.
Prawidtowo$¢ wykonywania obowigzkdéw, o ktérych mowa w art. 21 i art. 22b ustawy
O przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

QO kWM =

Stacja dokonywata wydatkéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami, z zachowaniem zasad, o kiérych
mowa w art. 44 ustawy o finansach publicznych’. Czynnosci zwigzane z gospodarowaniem $rodkami
publicznymi byty dokumentowane we wlasciwym czasie. Stacja dokonata zwrotu kosztéw przejazdu

samochodem prywatnym zgodnie z obowigzujgcymi stawkami.

Roczne sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach w roku 2024 r. Stacja sporzadzita i przekazata
Prezesowi UZP w terminie zgodnym z ustawg Pzp?. Plan postepowari o udzielenie zaméwieri na rok
2024 zostat zamieszczony w BZP oraz w BIP. Zamdwienie publiczne zostalo udzielone zgodnie
Z ustawg Pzp. Stwierdzono jednak nieprawidtowo$ci dotyczace ustalenia wartosci szacunkowej
zamowienia bez zachowania nalezytej starannosci, braku uzasadnienia niedokonania podziatu
zamowienia na czgsci, nieprecyzyjnych zapiséw SWZ w zakresie wymaganych podmiotowych $rodkéw
dowodowych, nieprecyzyjnych zapiséw umownych. Zaméwienie ponizej 130 tys. zt zostato udzielone
zgodnie z uregulowaniem wewnetrznym, z wyjatkiem okreslenia szacunkowej wartoéci zaméwienia

' Ustawa z 27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483), dalej: ustawa o finansach publicznych.
2 Ustawa z 11.09.2019 r. Prawo zaméwieri publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.), dalej: ustawa Pzp.
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w wartosci brutto, wpisaniu w-protokole biedne] metody szacowania wartoscl, zalgczeniu do protokoly
blednych o$wiadczen czionkdw komisji — oswiadczenie dotyczylo k'om_i's_ji statej, a taka w Stagji nie
funkcjonuje.

W Jednostoe ustanowiono procedury wewnelrzne w Zakresie dokonywania zgloszen wewnetrznych
naryszen 'prawa | podejmowania dziataii nastgpczych. Procedura zawierata wymogi okreslone
w ustawie 0 sygnalistach’ z wyjgtkiem okreslenia trybu postegowania ze zgtoszenfami ancnimowymi
oraz zawarcia zapisu .,odsta_piehia od weryfikacji” zgloszenia wewnetrznego przed podjgciem
jakiejkolwiek analizy wstepnej. Pracownicy wskazani w -procedurze jako osoby upowaznione do

przylmowania i weryfikacji zgtoszen wewnetrznych oraz podejmowanl'a dziatan nas’ts;_pczych nie
posiadaty pisemnych upowazniet a dodatkowo ich zakresy obowiazkow nig zostaly zaktualizowane
o nowe funkcje. W Jednosice w 2024 r. | 2025 r. nie zarejestrowano przypadkéw ‘zgloszen
wewnétrznych dotyczacych naruszen prawa.. _ __
W Stacji w okresie objetym kontrolg funkcjonowaty 2 organizacje zwigzkowe. Komunikacja Jednostki
z tymi zwigzkami zapewniata efektywny system wymi'a_ny inforinagji.

Zasady premiowania i wynagradzania pracownikow Stacfi zostaly ustalone w Regulaminie
‘wynagradzanja, ale zapisy dotyczace co miesigcznych premii- byly nieaktualne i _0d_\a\_._'o{_y\_rvalty"r sig do
reguiaminu premiowania; ktory w 2049 r. utracit moc obowigzujaca. W 2024 r. w Stacfi nie wypiacona
pracownikom premii i nagrod.

Jednostka nie-zrealizowata zalecénia z kontroli _piano'Nej wydanego przez Marszatka Wojewddztwa
Pomorskiego w 2023 r. i 2024 . dotyczacego obsadzenia stanowiska Zastepcy Dyrekiora
ds. Lecznictwa.

W Jednostce ustanowiono Standardy Ochrony Maloletnich w terminie wynikajgcym z przepiséw ustawy.
Procedura nie zawierata wszystkich uregulowart (bgdz byty one: niekompletne)_-.okreéionych wart, 22¢

ust, 1-7 ustawy o ochronie matoletnich®. Jednostka dopeiniia obowigzku weryfikacji w. rejestrach: karnych
zatrudnionych aséb, ktore miaty kontakt z matoletnimi.

i1, Zalecenia pokontrolne dotyczace:
A. Udzielanie zaméwien publicznych.

1. Ustalenie (nieprawidlowo$€): Zamawiajgcy W ramach przygoiowania posigpowariia o udzielenie
Zamdwienia na dostawe i montaz podnosnikow warsztatowych 2-kolumnowych dokonai ustalenia
wartoéci szacunkowe] zamowienia bez naleZyte] starannosci, o kiorej mowa w art, 28 ustawy Pzp
poprzez okreslenie: wartosci szacunkowe Zamdwienia w wysokodci przyznanej dotacji oraz
zgbezpieczonych w planie finarisowym $radikdw wiasnyeh (w kwocie 4985 203,28 zhneito, 400.000,00
zi brutto), @ nie na padstawie rozeznania ryn ku. Zamawiajgcy tym samym zawyzyt faktyczng wartosé
szacunkowg zamowienia, ktéra na podstawie. ofert potencjainych wykonawcow wynositaby
273 670,00.zt netto.

‘Zalecenie: Nalezy dokonywaé ustalenia ‘wartodci® szacunkowej zZamowienia publicznego
2 zachowaniem naieZytej-staranndéci,..d.ktérej mowa w art, 28 ustawy Pzp.

2. Ustalenie: (nieprawidlowos¢): Zamawiajgcy nie dokonat podzialu zamowienia na cZg4Ci
{ jednoczesnie nie uzasadnit powodo6w niedokonania podziatu zamowienia na czesci w dokumentach
postgpowania, co bylo niezgodne z art. 91 ust, 2 ustawy Pzp. Ww. przepis stanowi, iz zamawiajgcy,
ktéry. nie dokona podziati. zamowienia na czedei, winien sporzadzi¢ stosowne uzasadnienie, ktore
wykaze brak zasadnascl podziatu | zamiescié je w dokumentach zaméwienia.
Zalecenie: Przygotowujac postepowania o udzielenier zamowief publicznych nalezy stosowad
przepisy ustawy Pzp, w szczegoinosci poprzez Sporzadzanie w dokumentach zamowienia
stosownego uzasadnienia w sytuacjach, w ktarych.Zamawiajacy nie dokonuje podziahs zamdwienia
na czesci.

3 Ustawa 2 14.06.,2024 r..0 achronie sygnalistow {Dz.U. 22024 1. poz. 928), dalej: ustawa g ochronie sygnalistéw. .
¢  lstaws z 13.052016 r. © przeciwdzialaniy zagroZeniom przestgpozoscig ha. lle seksualnym i ochronie mataletnich
(Dz.U 2 2024 . poz. 1802 z& zm:), dalej: ystawa o gehronie maloletnich.
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Ustalenie (meprawidlowoéc) Zamawigjgey zawarl w tresci SWZ oraz w-ogloszeniu o zaméwieniu
nieprecyzyjne i niejednoznaczne zapisy dotyczace wymagart w zakresie podmiotowych Srodkéw
dowodowych. Narusza to zasade przejrzystosci oraz rownego traktowania wykonawcow, o. ktéraj
mowa w art. 16 ustawy Pzp.

Zalecenie: Przygotowu;qc postepowania o udzielenie zamdéwier- publicznych nalezy zapewni¢, aby
zapisy SWZ oraz ogloszeri o zamdwieniu byty formutowane w sposéb jednoznaczny, precyzyjny
i zgodny z obowiazujgeymi przepisami ustawy Pzp, w szczegdlnosch z zasadami' przejrzystosdci
I réwnego traktowania wykonawcow okreslonymiwart. 16 ustawy Pzp.

Ustalenie (nieprawidiowosé): Zamawigjacy natuszyl art. 436 pkt 3 usiawy Pzp
poprzeéz nieckreslenie w umowie na, dostawe i montaz padnosnikéw warsztatowych 2-kolumnowych,

{gczne] maksymalnej wysokosci kar umownych, kiére moga zostaé naliczorie wykonawcy. Zgodnie

z ww, przepisem umowa powinna zawieraé postanowienia okresiajace w szczegblnosei taczng
maksymalng wysokosé kar umownych, ktérych dochadzié moga strony. '
Zalecenie: Nalezy dostosowad fresé. zawieranych uméw w sprawie zamowieA publicznych do.
wymogdw okreslonych. w art. 436 pkt 3 ustawy Pzp, poprzez wprowadzenie postanowien
okreslajgeych lgczng maksymaing wysokos¢ Xar umownych, ktdre moga zostaé naliczone
wykonawcy.

Ustalenie. (nieprawidiowosg): Naruszenie art. 28 ustawy Pzp, poprzez oszacowanie wartosci
zamowienia w kwocie brutto w famach postgpowania o wartosci ponizej 130 000 zt netto na usiuge

‘wykonania przeglgdéw i napraw serwisowych.

Zalecenio: Warlos¢ zamdwienia nalezy szacowac jako kwote catkowitego wynagrodzenia
wykonawcy-bez podatku od towardw | ustug, zgodnie z ustawg. Pzp

. Ustalenie (uchybienie): Zamawigjgcy nieprawidiowo okreslit-datg zawarcia umowy z wykonawcg

w ogtoszeniu. o wyniku postgpowania oraz w- ogtoszeniu o wykonaniu umowy. Wskazano. date

123.08.2024 r. {data znajdujgca sig¢ w nagtowku umowy zawartej 2 wykonawcg), podczas, gdy
‘faktyczne zawarcie umowy nastapito. w dniu 06.09.2024 r., tj. w dniu, w kiérym druga ze stron

{wykonawca) ziozyla podpis (elektroniczny) pod umowa,. zgodnie z art. 78" §1—2 KC. Pomimo Ze

ogioszenia zostaty zamigszczone w prawidtowych terminach, bledne wskazanie daty zawarcia

umowy stanowi niezgodnos$é danych w ogloszeniu z faklycznym stanem prawnym.
Zalecenie: Nalezy zapewni¢ prawidlowe i zgodne ze stanem fakiycznym oraz prawnym
wskazywanie daty zawarcia umowy w ogloszeniach publikowanych w Biuletynie Zamaowier
Publicznych. '

. Ustalenie (uchybienie): Naruszenie standardu Nadzdr, ujgtego w Komunikacie. Nr 235, poprzez.

brak nadzoru nad wykohywaniem zadar w celu ich-afaktywnasj i skutecznej realizagji oraz naruszenie

standardu Szczegblowe mechanizmy kontroli dotyczace operacji finansowych | gospodarczych

w obszarze Mechanizmy kontroli, poprzez brak weryfikacji operacji finansowych | gospodarczych

przed i po ich realizacji, wynikajgce z:

~ wpisania w protokole z postgpowania na ustuge wykonania przeglgddw i napraw serwisowych
niezgodnego ze wykazanym w wyjasnisniach sposobu szacowania wartosci zaméwienia,

- 2zalgczenia do protokolu Z° postepowania niewlasciwych oéwiadczen czlonkéw komisii.
przetargowej. _ '

Zalecenie: Nalezy dolozyé wieksze] starannosci oraz wprowadzié mechanizm kontrolny

Zapewniajacy prawidiowe sporzadzanie dokumentow dotyczgcych zamoéwien publicznych.

. Kontroli zarzadczej w wybranych obszarach.

8.. Ustalenie (nieprawidlowos¢): Dyrektor Sfaci, w tresci Zarzadzenia nr'36/2024 wskazat termin

‘wejécia w zycie Regulaminu zgloszen wewnetrznych oraz podejmowania dziatari nastepczych

Komunikat nt 23 Minlistra Finansﬁw z 168.12.2009 r. w sprawie staridardow koniroli zarzgdcze] dia sektora finansow
publicznych, dalej: Kamumkat .23,

MARSZALEK wo;swljn_zrwa POMORSKIEGE _
Urzqd Marszatikowski Wolewddztws Pomorskiege, ul Okopawa 21/27 80-810 Gdarisk
te_l._SB 32 BR 555, faks H8 22 68 556, e-miail: Infa@gomorsiiz.el, i gomaorskis.eu



niezgodny z art. 24 ust. & ustawy o-ochronie sygnalistow, . procedura weszia -w_ Zycie z dniem el
podpisania (25.09.2024 r.), a powinna wejsé w Zycie. po uptywie 7 dni od dnia podania jej do
wiadomiosci 0sdb wykanujacych pracg w sposob przyjety w podmiacie prawnym.

Zalecenie: W przypadku zmiany. procedury zgtoszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania
dziataht nastepczych nalezy wskazaé w tresci zarzgdzenia termin abowiazywania zgodny z art. 24
ust. 5 ustawy o ochronie sygnalistow.

9. Ustalenie (nieprawidlowos¢): Stacja nie udokumentowata, w jaki sposcb przekazywala informacie
o procedurze  zgloszeni wewnetrznych wraz Z rozpoczeciem  rekrutacji - 1ub negocjacji
poprzedzajgcych Zawarcie umowy,.¢o byio. r'iiezg'_O'dne'zi.'arL.ZAi' ust. & ustawy o ochronie syghalistow.
Zgodnie z ww. ustawa osobie ubiegajgce] si¢ o pracg na podstawie stosunku pracy lub innego
stosunku prawnego stanowigcego podstawe Swiadczenia pracy lub usiug lub petriienia funkgji, iub
pefnienia stuzby podmiot prawny przekazuje informacje o procedurze zgloszen wewngtrznych wraz
z rozpoczeciem rekrutacii lub negocjacji poprzedzajacych zawarcie umowy.

Zalecenie: Nalezy przekazywad informacije o pracedurze zgtoszen wewnetrznych kandydatom do
pracy; éwiadczenia ushug, petnienia funkcji lub shuzby wraz z-rozpoczgtiem rekrutacji lub negocjacii
noprzedzajacych zawarcie umowy | wiasciwie to dokumentowad:

10.Ustalenie (nieprawidtowosc): Naruszenie art: 27 ‘ust. 2 ustawy 0 sygnalistach poprzez brak
pisemnych upowazhiefi dla -osGb dopuszczonych do  przyjmowania | weryfikagji zgtoszef
wewngt_r_znych_. podejmowania  dzialan nastepcézych oraz przetwarzania danych osobowych
zgtaszajgcych 1 innych oséb wskazanych w zgloszeniach. Dyrekior Stacfi wydat odrgbne
zarzadzenie, w kiérym wskazat dane personalne osaby upewaznionej do przyjmowania zgloszen
wewnetrznych oraz osoby upowaznienej do podejmowania. dziatah nastepczych, jednakZe
zarzgdzenie niewypeinia dyspozyc]i wy2éj cytowanego przepisy, ktéry wprostméwi, ze dostep moga
mieéwylacznié osoby posiadajgce pisemne upowaznien_ie.-Zarzqdzer‘iie"jako.dpku_m_ent wewnetrzny
okresla zasady, ale nie jest indywiduainym upowaznieniem dla konkretnej asoby.
Zalecenie:- Nalezy dostosowaé sposdh "upowazniania osoh dopuszczonych do ‘przyjmowania
i weryfikacji zgloszen w.ewne_trznych,- podejmowania dziatar nastgpczych oraz przetwarzania danych
osobowych do.wymogdw okreslonych w-ustawie o ochironie sygnalistow. Stacja powinnna zapewnit,
aby osoby wykonuigee te czynnosci posiadaty indywid ualne pisemne upowaznienia. '

11. Ustalenie _(nieprawi’dlowo_éé)’:-w Regutaminie zgloszen wewnetrznych oraz podsjmowania dziatan
nastgpczych nie. okreslono trybu postepowania ze zgloszeniami anonimowymi, co-bylo niezgodne
zart. 25 ust.1 pkt 4 ustawy o ochronie syghalistow. .

Zalecenie: Nalezy dostosowat procedure zgloszeh wewnetrznych do cbowigzujacych przepisdw
prawa w szczegdlnosci w zakresic postgpowania ze zgtoszeniami anonimowymi.

12. Ustalenie (nieprawidlowo$¢); W Regulaminie zgfoszeri wewnetrznych oraz podejmowania dziafari
‘nastgpczych wprowadzono w § 4 ust. 3 zapis umozliwiajacy podjecie -decyzji © sodstgpieniu od
weryfikacji zgloszenia® przed podjeciem analizy wstepnej, Zapis taki stwarza ryzyko ograniczenia
ustawowych praw sygnalistéw i jest niezgodny z.art. 25 pki 3 i 6 ustawy o ochronie sygnalistow.

Ww. przepisy zobowigzuja podmiot prawny do okreslenia w- procedurze jednostki lub oscby

upowaznioniej do: podejmowania dziatan nastepczych, w tym weryfikacji zgloszenja wewnetrzinego
oraz Komunikacji z sygnalisty; oraz nakiadajg obowigzek podjgoia, z zachowaniem nalezytej
starannodci; dziatan nastepczych wobec kazdego zgloszenia.

Zalecenie: Nalezy zakiualizowaé procedure przyjmowania zgloszeit wewngtrznych poprzez
usunigcie zapisu umoZliwiajgcego’ ,odstapienie od weryfikacji zgloszenia”, w celu dostosowania
procedury do przepisow ustawy o achronie sygnalistow. Kazde zgioszenie wewnétrzne powinno
zostag zarejestrowane, poddane weryfikacji oraz — w' razie potrzeby — objete dziataniami
nastepczymi przez osoby posiadajace pisemne upowaznienie. '

13.Ustalenie {uchybienie): Stacja-nie zaktualizowala zakresSw obowigzkow (Y. stanowiskowych kart
pracy) pracownikow:,
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C.

1) wyznaczonych do pehienia funkgji wskazanych w Regulaminie zgloszen wewnetrznych oraz
podejmowania dziafar nastepczych,

2) odpowiedzialnych za przyjmowanie zgfoszer .0 zdarzeniach zagrazajgcych maloletniemu

I udzielenie mu wsparcia wskazanych w Standardach ochrony mafoletnich,

PowyzZsze byto niezgodne z zaleceniami wskazanymi w § 7 ust. 3 pkt 3 Zarzgdzenia nr 69/19 MWP,
Stanowiskowe karty pracy odnosity sig wytgeznie do dotychczasowych stanowisk (ff. inspektor
ds. ksiggowosci; inspektor ds. kadr i ptac, kierownik Dzialu Ushg Medycznych) i hie- obejmowaty
czynnosci wynikajacych z ww. procedur. Zgodnie z ww. Zarzadzeniem w ramach standardu
$rodowisko wewnetrzne, w. zakresie. kompetencjl zawodowych pracownikéw jednostek zaleca sig
ustalenie wiasciwych i adekwatnych zakreséw czynnogci pracownikéw jednostki.

Zalecenie: Nalezy wlasciwie i adekwatnie do wykonywanych zadarfi zaktualizowaé zakresy
obowigzkéw o0sob upowaznionych do przyjmowania zgloszen oraz podejmowania dziatah
nastepczych, a takze odpowiedzialnych za przyjmowanie zgioszer‘l o zdarzeniach zagraza}qcych
maioletniemu i udzielenie miu wsparcia wskazanych w' Standardach ochrony mafoletnich.

Prawidiowosci przyznawania oraz wyptacania nagréd § premii.

14.Ustalenie (uchybienie). Sfacja, zawarta W Regulaminie wynagradzania (§ 12 ust. 4) zapisy

D.

"15.Ustalenie (nieprawidtowo$€): Jednostka nadal nie wyznaczyta Zastepcy Dyrekfora ds. Lecznictwa,

E.

dotyczace wyplacania premii miesigcznych, ktdrych zasady zostaly uregulowane w Regulaminie
premiowania podczas, gdy ww: regulamin premiowsna utracit moc obowigzujaca w2019 .

W obecnej sytuacji tre$é Regulaminu wynagradzania wprowadza pracowrikow w btad i jedrioczesnie
jest niezgodne 2 §.9 ust, 2 pkt 1 Zarzadzenia nr 89/19 Marszatka Wojewédztwa Pomorskiego z dnia

19.12.2019-r. w.sprawie wytycznych w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdcze] w wojewsdzkich

samorzadowych jednostkach organizacyjnych poprzez niézapewnienie spéjnej dokumentacii kontroli

zarzgdezej.

Zalecenie: Nalery zaktualizowaé Regulamin ‘wynagradzania poprzez usunigcie zapisow
dotyczacych prermil.

Realizacji zalecen pokontrolnych,

co.bylo niezgodne z art. 49 ust, 1 pkt 2 ustawy o dziatainosci leczniczej w 2wigzku z § 9 ust. 2 pkt 3¢
Zarzadzenia Marszatka WP dotyczacym wdroZenia mechanizmow kontroli w aspekcie zapswhienia
cigglosci dziatania Jednostki. Jest to nieprawidlowost. powtarzajgca sig w wystapieniach
pokontrolnych od 2023 r,

Zalacenie: Nalazy zapewni¢ ciaglodé dziataria Jednosti, poprzez zatrudnienie zastgpcy Dyrektora
ds. Lecznictwa Stacji,

Prawidiowosci wykoriywania obowigzkéw, o kidryech mowa w art. 24 i art. 22b ustawy
o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronle matoletnich.

16.Ustalenie (nieprawidlowosc): Stacja nie zalgczyla do akt osobowych/dokumenitacji pracownikdw,

'dokumentdw, o ktorych mowa w art. 21 ust. 2, 31 5 ustawy o ochronie m_a_foletnft':h', . wydrukow

z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tie Seksuadlnym, informacji z KRK, o$wiadczenia
© niezamieszkiwaniu w ciagu ostatnich 20 lat w pafstwach innych niz Polska i pafstwo
obywatelstwa. Dokumenty znajdowaly sie w odrebnych segregatorach. Powyzsze byto niezgodne
zart. 21 ust. 9 ustawy o ochronie matoletnich.

Zalecenie: Nalezy wtgczyé do akt osobowych/dokumentacji’ pracownikéw dokumenty, o kidryeh
mowa w ustawia o ochronie maloletnich;

17.Ustalenie {nieprawidtowos$é): W Standardach ochrony matoletnich:

1) nie. wskazano zasad przegigdu i ewentualnej aktualizacji procedury — w szczegdlnosci osoby
odpowiedzialnej za jego przeprowadzenie, sposabu realizagji oraz formy dokumentowania.
wynikow,. co. byto nfezgodne z art. 22¢ ust. 1 pkt.4 oraz ust. 4 ustawy o ochronie mafolethich.
W procedurze okreslono jedynie czestolliwodé przeglgddw i -ewah‘tu'alnej'_ -aktualizacj_i' -
co najmnig} raz ha dwa lata, jednak riie-w.ypefhia'to_ w peini dyspozyc|i ww. przepisu,

MARSZALEK WO]EWODZT\VA POMORSKIEGD
Llrzqd Marszathowski Wojewadztwa Pororskiego, ul: Ckopowa 2127 80-810 Gdansk
tel. 58 32 B8 555, Faks 58 32 68.556; e_mail: info@pomarskle.eu, wwupomorskie.eu



2) osoby odpowiedzialne] za przygotowanie pracownikéw do stosowania standardéw, zasad
przygotowania tego personelu oraz sposobu dokumentowania tej czynnosci, co byto niezgodne
7 art. 22c ust. 1 pkt 5 ustawy o ochronie matfoletnich.
Zalecenie: Nalezy zaktualizowac zapisy Standardéw ochrony mafoletnich poprzez wskazanie zasad
przegladu i ewentualnej aktualizacii procedury oraz wskazanie osoby odpowiedzialnej za

przygotowanie pracownikéw do stosowania standardéw, zasad przygotowania tego personelu oraz

sposobu dokumentowania tej czynnosci.

IV. Termin na przekazanie informacji o sposobie wykonania zalecen

Informacje o sposobie wdrozenia zalecen pokontrolnych nalezy prze

Pomorskiego w terminie do 12 grudnia 2025 r.

Otrzymuia:
1. Adresat

2. aa
Do wiadomosci w EQD:

1. Pan Leszek Bonna ~Wicemarszatek Wojewadztwa Pomorskiego
2. Pan Henryk Halmann — Skarbnik Wojew6dztwa Pomorskiego.

kazaé Marszatkowi Wojewodztwa




